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Unser Leitbild lautet:

x Wir fithlen uns den UNESCO -~ Werten
verpflichtet.

Wir sind eine offene schule, in der
tion wichtig sind.

x Kooperation und Ak

dliche Fahigkeiten
Kkt unserer Arbeit.

Wir nutzen unterschie
als Ausgangspun

Wir fordern und fordern das

x ,,Miteinander lernen” in einer
langfristigen Klassengemeinschaft.

Lehrkiiche

g.et; ab Schuljahr 2020/21.:
p— : ie 5. Klassen arbeiten aufsteigend
;m Unterricht zunehmend digital mi
’ mit
Pads und ansprechenden Lern-Ap;l)s

sekretariat@agg- oslar.d
@agg-goslar.de
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Das BESONDERE 1GS-Konzept

TEAM-Arbeit als Grundprinzip

Wir planen und gestalten
gemeinsam mit den Schiilerinnen
und Schiilern unsere UNESCO-
Projekte. Unser Tischgruppen-

training férdert von Anfang an das
kooperative Lernen. Die Jahrgénge
verstehen sich ebenfalls als Team
und besitzen je eine eigene
Lehrerstation, was kurze Wege und
eine intensive Begleitung erméglicht.

Unsere Feedbackkultur

Bej uqs erhalten dje Schiilerinnen yng
Schiiler bis zum Ende der 8, Klasse
Lernentwick/ungsberichte. Dabej

achten wir auf eine Stdrkenorien tierte
RL’ickme/dung. Unsere
Tutorengespriche mit den Eltern
belegen aufSerdem eine enge
Zusammenarbeijt ZWischen Schyle und
Elternhaus,

Interessen wecken — Stédrken entwickeln

Lebensraum Schule

’ . Wir sind ejine teilgebundene
g . antagsschu/e mit 34 Stunden pbro
g ' che. Unser Doppe/stundenprinzip, die

g gemeinsame Mittagspayse Sowie dje

Angebote fijr Freiarbeit yng die AGs sorgen

rechte Rh ythm/'sierung
gs und bieten genug

|Ge'e .
tslets fiir eine schiilerge
des Schulalltq

OO
OO0

. Das /nk/usionsprojekt

: rma ,Brot-Zejt* ermégli
. . IC
einmal wéchentlich den Kauf ung Vergeh/r]t

kleiner Pausen
Schule als Wegbegleiter snacks.

Bei uns wird jede(r) als Individuum
wertgeschdtzt und kann in seinem
(ihrem) eigenen Tempo lernen. An der
AGG gibt es kein ,, Sitzenbleiben”,
dadurch wird ein angstfreies Lernen
ermdéglicht. Wir sind eine Schule fiir alle
Abschliisse und halten dadurch eine
Schullaufbahnentscheidung lange offen.
Die Persénlichkeitsentwicklung der
Schiilerinnen und Schiiler hat fiir uns
einen grofden Stellenwert.

Vielfalt nutzen — Individualitat fordern

LERNEN durch Beziehung

An der AGG werden alle Klassen in der
SEK I. von einem Tutorenteam aus zwei
Lehrkrdften begleitet. Der langfristige
Aufbau einer lernférderlichen Schiiler-
Lehrer-Beziehung erleichtert das
Férdern und Fordern unserer
Schiilerinnen und Schiiler. Sie lernen
dadurch leichter, Konflikte und
Probleme selbststdndig zu I6sen, was
sie u. a. wéchentlich im Klassenrat
anwenden.

GEMEINSAM lernen
Wir sind eine inklusive Schule fiir alle, die
Vielfalt gezielt nutzt. Unsere Schiilerinnen
und Schiiler bringen die unterschiedlichsten
Lernvoraussetzungen mit, um gemeinsame,
vielfdltige Lernerfahrungen zu machen. Wir
lernen tdglich miteinander und voneinander.
Dadurch erméglichen wir eine individuelle ::
leistungsstarke Entwicklung jedes Einzelnen. * E»
Gegenseitige Wertschdtzung und Toleranz
werden bei uns grof3geschrieben.

11N ohne Rassismus

m mit Courage




